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ESTRATTO DEL VERBALE  

  DEL SENATO ACCADEMICO 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE 

“AMEDEO AVOGADRO” 
       Seduta del 22.06.2020 

  
 

Il giorno 22 giugno 2020 alle ore 9:30, il Senato Accademico dell’Università degli Studi del 
Piemonte Orientale “A. Avogadro”, a causa delle prescrizioni normative contingenti emanate dal 
Governo, necessarie a contenere la diffusione del contagio da Covid19, si è riunito in via 
telematica ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera a) del "Regolamento per lo svolgimento delle 
sedute degli Organi dell’Università del Piemonte Orientale in modalità telematica". 

 
La modalità telematica scelta prevede che i componenti dell’Organo partecipino a distanza 

collegati in videoconferenza con l'applicazione Hangouts Meet inclusa nella Google Suite. 
 
Risultano presenti, in quanto collegati telematicamente dalle rispettive postazioni, i 

componenti di seguito indicati: 
 
Prof. Gian Carlo AVANZI 
Rettore-Presidente Presente 
 

 

Prof. Gianluca AIMARETTI 
Direttore del Dipartimento di Medicina Traslazionale Presente 

Prof. Emanuele ALBANO 
Dipartimento di Scienze della Salute Presente 

Prof. Massimo CAVINO 
Direttore del Dipartimento di Studi per l'Economia e l'Impresa Presente 

Prof. Armando GENAZZANI 
Direttore del Dipartimento di Scienze del Farmaco Presente 

Prof. Leonardo MARCHESE 
Direttore del Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica Presente 

Prof. Michele MASTROIANNI 
Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici Presente 

Prof.ssa Serena QUATTROCOLO 
Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, Scienze Politiche, 
Economiche e Sociali 

Presente 

+ 
 

Prof. Vincenzo CAPIZZI 
Afferente al Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa Presente 

UFFICIO DI SUPPORTO 
AGLI ORGANI COLLEGIALI 

 
Via Duomo, 6 – 13100 Vercelli VC 

Tel. 0161 261578 - Fax 0161 214214 
organi.collegiali@uniupo.it 



 

Prof.ssa Anna Rosa FAVRETTO 
Afferente al Dipartimento di Giurisprudenza, Scienze Politiche, 
Economiche e Sociali 

Presente 

Prof.ssa Antonia FOLLENZI 
Afferente al Dipartimento di Scienze della Salute Presente 

Prof.ssa Giuliana Annamaria FRANCESCHINIS 
Afferente al Dipartimento di Scienze ed Innovazione Tecnologica Presente 

Prof.ssa Marisa GARIGLIO 
Afferente al Dipartimento di Medicina Traslazionale Presente 

Prof.ssa Cristina MEINI 
Afferente al Dipartimento di Studi Umanistici Presente 

Prof. Alberto MINASSI 
Afferente al Dipartimento di Scienze del Farmaco Presente 

 
 

Dott. Paolo PAIUZZI 
Rappresentante del personale tecnico-amministrativo Presente 

Dott.ssa Paola VOTTERO FIN 
Rappresentante del personale tecnico-amministrativo Presente 

Dott.ssa Chiara ZARA 
Rappresentante del personale tecnico-amministrativo Presente 
 

 

Sig.na Amanda Luisa GUIDA 
Rappresentante degli studenti Assente Giustificata 

Sig. Roberto ROTA 
Rappresentante degli studenti Assente Giustificato 

Sig. Lorenzo SCARPONE 
Rappresentante degli studenti Assente 

 
Si sono altresì collegati dalla propria postazione: 
• Il Pro-rettore, Prof. Roberto BARBATO 
• Il Direttore Generale, Prof. Andrea TUROLLA, con funzioni di Segretario verbalizzante 
• La Dott.ssa Roberta Sarasso Bosi, responsabile dell’Ufficio di Supporto agli Organi Collegiali, la 

Dott.ssa Marta Cammarata, la Dott.ssa Elisa Milos e il Sig. Filippo Malaspina, a supporto del 
Segretario verbalizzante. 

 
Constatata la presenza del numero legale alle ore 09.35 il Presidente dichiara aperta la 

seduta. 
  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

4. Parere sul Bilancio Unico d’Ateneo - Esercizio 2019  
 

OMISSIS 
 

Parere sul Bilancio Unico d’Ateneo - Esercizio 2019  
6/2020/4. 

OMISSIS 
 

IL SENATO ACCADEMICO 

 
Considerato che il Bilancio Unico d’Ateneo di esercizio 2019 è stato predisposto seguendo i criteri, 
i principi contabili e gli schemi di bilancio contenuti nel Decreto Interministeriale n. 19 del 14 
Gennaio 2014 denominato “Principi contabili e schemi di bilancio in contabilità economico-
patrimoniale per le università”, modificato dal Decreto Interministeriale 8 Giugno 2017 n. 394 
“Revisione principi contabili e schemi di bilancio di cui al D.I. 19_2014”, e nel Decreto Direttoriale 
n. 1841 del 26 Luglio 2017 “Adozione della versione integrale e coordinata del Manuale Tecnico 
Operativo”; 
 
Considerato che il Bilancio Unico d’Ateneo di esercizio 2019 è composto dal conto economico, lo 
stato patrimoniale e il rendiconto finanziario; 

 
Considerato che al Bilancio Unico d’Ateneo di esercizio 2019 sono allegati, il Rendiconto unico di 
Ateneo in contabilità finanziaria secondo le codifiche SIOPE, la classificazione della spesa per 
missioni e programmi, la relazione concernente i risultati dell’attività di Ricerca, di formazione e di 
trasferimento tecnologico, l’indice di tempestività dei pagamenti; 
 
Preso atto che nel conto economico 2019 sono iscritti proventi operativi per € 98.399.360,00 e 
costi operativi per € 88.676.595,76 e che il risultato della gestione operativa 2019 si conclude con 
un differenziale positivo pari € 9.722.764,24 mentre la gestione straordinaria comporta oneri per € 
3.789.704,10. 

 
Preso atto che Il risultato di esercizio 2019 è pari ad € 7.963.433,54; 
 

 
Considerato che il rendiconto finanziario 2019 denota un flusso di cassa positivo pari ad € 
13.769.621,28, da 95.777.476,66 a 109.547.097,94, con utilizzo del 97,84% del fabbisogno di cassa 
assegnato dal Ministero; 
 



 

Preso atto che lo stato patrimoniale al 31/12/2019 è pari ad € 225.666.988,28 con un incremento 
di € 18.620.651,93 rispetto allo stato patrimoniale al 31/12/2018; 
 
Preso atto che a partire dall’esercizio 2019 nello stato patrimoniale sono iscritti i brevetti di 
Ateneo. 
 
Considerato che l’Università fino all’esercizio 2018 non ha patrimonializzato tali costi avvalendosi 
di quanto disposto dal D.l. art. 4, comma 1, lettera a), il quale prevede che, in via prudenziale, tali 
costi vadano iscritti a conto economico e che tuttavia, a partire dall’esercizio 2019, l’Ateneo ha 
ritenuto più congrua la capitalizzazione dei costi sostenuti per l’ottenimento dei brevetti a seguito 
di una più attenta e mirata valutazione degli stessi da parte dell’apposita Commissione Brevetti. 

 
Considerato che su richiesta della commissione si è proceduta la ricognizione dei brevetti di 
Ateneo, la quale ha comportato la capitalizzazione dei costi sostenuti per il loro ottenimento nel 
corso dell’esercizio 2019 ed il recupero dei medesimi costi sostenuti negli esercizi 2017 e 2018. 
 
Preso atto che i brevetti in corso iscritti a patrimonio sono pari complessivamente a 84.606,82 
mentre il recupero dei costi sostenuti negli esercizi 2017 e 2018 ha comportato l’iscrizione negli 
utili di esercizi precedenti per € 39.812,92 in applicazione del principio contabile OIC n. 29 che 
norma il cambiamento dei principi contabili, adottatati a riguardo a partire dall’esercizio 2019. 
 
Preso atto che il patrimonio netto di Ateneo al 31/12/2019 è pari ad € 103.889.978,24 con un 
incremento di € 5.833.004,47; 
 
Considerato che il patrimonio vincolato è aumentato per l’importo di € 7.233.087,47 per effetto 
dell’accantonamento (vincolo) del risultato di esercizio del 2018, mentre il patrimonio non 
vincolato ha subito un decremento di € 2.512.722,06; 
 
Preso atto che l’utile dell’esercizio 2019 sarà iscritto tra le riserve del patrimonio vincolato per i 
vincoli posti nell’esercizio 2019: 

- € 1.148.681,47 per il finanziamento di opere di edilizia per le strutture di Ateneo, 
beni strumentali, le scuole di specializzazione e la copertura degli ammortamenti futuri.  

- € 1.375.902,94 per il finanziamento e co-finanziamento di progetti, per gli utili 
derivanti dai progetti di ricerca, master, attività commerciale, altri ricavi delle strutture decentrate 
come previsto dai regolamenti di Ateneo. 

 
Preso atto che l’utile dell’esercizio 2019 sarà iscritto tra le riserve del patrimonio vincolato per le 
seguenti destinazioni: 

- € 140.000,00 dalla programmazione consolidata 2013-2015 da destinare a Borse di 
dottorando di ricerca per il XXXVI ciclo. 

- € 782.088,00 dalla programmazione consolidata 2013-2015. 
- € 3.000.000,00 per la realizzazione della Città della Salute. 
 



 

Preso atto che l’utile dell’esercizio 2019 sarà iscritto nel patrimonio non vincolato per € 
1.516.761,13 a copertura degli ulteriori stanziamenti sul bilancio di previsione 2020, recepiti nel 
prossimo aggiornamento del budget: 

- € 350.000,00 fondo unico per l’offerta didattica 2019/2020. 
- € 90.500,00 per il servizio di printing, sostituzione delle stampanti di Ateneo. 
- € 300.000,00 per acquisto dei locali siti in Alessandria, C.so Borsalino 42/44, delibera 

2/2020/13.4 del Consiglio di Amministrazione del 6 marzo 2020. 
 
Preso atto che il risultato di esercizio 2019 sarà pertanto iscritto nel patrimonio netto per le 
seguenti cifre: 

- A II 2) PATRIMONIO VINCOLATO - Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali 
per € 4.148.681,47; 

- A II 3) PATRIMONIO VINCOLATO - Riserve vincolate (per progetti specifici, obblighi di 
legge o altro) per 2.297.990,94; 

- A III 2) PATRIMONIO NON VINCOLATO - Risultati gestionali relativi agli esercizi 
precedenti per 1.516.761,13; 

 
Visto  il Bilancio Unico d’Ateno dell’Esercizio 2019 composto da: 

• Conto economico; 
• Stato Patrimoniale; 
• Rendiconto Finanziario; 
• Nota integrativa; 

 
Vista  la relazione tecnica sulla gestione; 
 
Viste  gli allegati al Bilancio unico d’Ateneo; 
 
Visto  lo Statuto dell’Università; 
 
Visto  il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità; 
 

 
con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 

 
Di esprimere parere favorevole al Bilancio Unico d’Ateneo dell’esercizio 2019; 

 

 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

5.   Parere sulla Relazione della Performance - anno 2019 
OMISSIS 

 
Parere sulla Relazione della Performance - anno 2019 
6/2020/5. 

OMISSIS 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
VISTA la legge 240/2010 "Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario" 

VISTO il D. Lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e le successive modifiche D. 
Lgs. n. 74/2017 e D. Lgs. n. 75/2017; 

CONSIDERATO che con delibera n. 103 del 20 luglio 2015, il Consiglio Direttivo dell’ANVUR 
ha approvato in via definitiva le Linee Guida per la gestione integrata del 
Ciclo della Performance delle università statali; 

CONSIDERATO che in seguito alle modifiche intervenute sulla disciplina che regola la 
valutazione della performance, a integrazione delle Linee Guida il 20 
dicembre 2017 il Consiglio Direttivo dell’ANVUR ha approvato il 
documento “Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della performance 
2018-2020”; 

CONSIDERATO che a ulteriore integrazione alle Linee Guida a novembre del 2018 ANVUR ha 
approvato le “Linee Guida per la gestione integrata del ciclo della 
performance e del Bilancio delle università statali italiane”; 

CONSIDERATO che con delibera n. 18 del 23 gennaio 2019, il Consiglio Direttivo dell’ANVUR 
ha approvato le “Linee Guida per la gestione integrata dei cicli di 
performance e di bilancio delle università statali italiane”; 

CONSIDERATO che la Relazione sulla Performance 2019 è il documento di rendicontazione 
dei risultati ottenuti dalle strutture tecnico-amministrative nel corso del 
2019 in relazione agli obiettivi di performance definitivi dal Piano Integrato 

http://www.anvur.org/index.php?option=com_content&view=article&id=921&Itemid=650&lang=it
http://www.anvur.org/index.php?option=com_content&view=article&id=921&Itemid=650&lang=it
http://www.anvur.org/attachments/article/922/NotaIndigestcicloperf2018.pdf
http://www.anvur.org/attachments/article/922/NotaIndigestcicloperf2018.pdf


 

della Performance 2019-2021; 
 
VISTO lo Statuto di Ateneo vigente, in particolare l’art. 16 comma 3 secondo il 

quale “il Direttore Generale presenta annualmente al Consiglio di 
Amministrazione, al Senato Accademico e al Nucleo di Valutazione una 
relazione sull’attività svolta”; 

VISTA   la relazione del Direttore Generale; 

CONSIDERATO che la relazione del Direttore Generale costituisce parte integrante della 
Relazione sulla Performance di Ateneo 2019; 

VISTO  il parere del Nucleo di Valutazione sulla Relazione della Performance 2019 
espresso in data 19 giugno 2020; 

VISTO  il documento “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 
2019” approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione 14/2018/4; 

VISTO il documento “Piano Integrato della Performance 2019-2021” approvato con 
delibera del Consiglio di Amministrazione 1/2019/4; 

CONSIDERATA la Relazione Annuale dei Nuclei di Valutazione Interna Anno 2019 e relativi 
allegati, del 7 ottobre 2019; 

VISTO   lo Statuto di Ateneo vigente; 

 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

 
DELIBERA  

 
Di esprimere parere favorevole sulla Relazione della Performance anno 2019 allegata alla 
presente delibera 
 

 
 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

6. Qualità e accreditamento 

6.1  Relazione di Sintesi dei Rapporti di Riesame Ciclico (RCR) 
 

OMISSIS 
 

Relazione di Sintesi dei Rapporti di Riesame Ciclico (RCR) 
6/2020/6.1 
 

OMISSIS 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

VISTE  le Linee guida per l’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari, pubblicate dall’ANVUR in data 10 agosto 2017; 

 
 
VISTO  il Rapporto di accreditamento periodico approvato dall'ANVUR nella seduta del 

Consiglio Direttivo del 5 settembre 2017; 
 
VISTA  la Relazione finale della CEV relativa alla Visita in loco per l’accreditamento periodico 

dell’Università del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, 28 novembre – 2 
dicembre 2016; 

 
VISTE  le Linee Guida per la compilazione del Rapporto di riesame ciclico (RCR) approvate dal 

Presidio di Qualità dell’Ateneo nella seduta del 21 novembre 2019;  
 

VISTO il documento " Relazione di Sintesi dei Rapporti di Riesame Ciclico (RCR)" ", approvato 
dal Presidio nella seduta del 13 maggio 2020; 

 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 
 
di prendere atto del documento “Relazione di Sintesi dei Rapporti di Riesame Ciclico (RCR)” 
allegato alla presente delibera. 



 

Allegato: Relazione di Sintesi dei Rapporti di Riesame Ciclico (RCR) 

 
 

 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI 
  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

6.2  Stato di avanzamento del piano di lavoro sull’attività dell’Ateneo e del PQA in risposta alle 
raccomandazioni/osservazioni contenute nella Relazione Finale sulla visita di 
accreditamento 

 
OMISSIS 

 
Stato di avanzamento del piano di lavoro sull’attività dell’Ateneo e del PQA in risposta alle 
raccomandazioni/osservazioni contenute nella Relazione Finale sulla visita di accreditamento 
6/2020/6.2 
 

OMISSIS 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

VISTA  la Relazione Finale della Commissione di Esperti di Valutazione sulla visita di 
accreditamento dell'Ateneo del Piemonte Orientale, avvenuta dal 28 novembre al 2 
dicembre 2016;  

 
VISTO  il "Piano di lavoro sull’attività dell’Ateneo e del PQA in risposta alle 

raccomandazioni/osservazioni contenute nella Relazione Finale sulla visita di 
accreditamento (28 novembre 2016 – 2 dicembre 2016)", approvato dal Presidio di 
Qualità nella seduta del 22 febbraio 2018; 

 
VISTO il Resoconto alla data del 13/05/2020 sullo stato di avanzamento del piano di lavoro 

sull’attività dell’Ateneo e del PQA in risposta alle raccomandazioni/osservazioni 
contenute nella Relazione Finale sulla visita di accreditamento; 

 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 
 

1. di prendere atto del Resoconto citato in premessa; 

2. di confermare al Presidio di Qualità l'incarico di riferire periodicamente al Senato sullo 
stato di avanzamento dei lavori. 

 



 

Stato di avanzamento del piano di lavoro sull’attività dell’Ateneo e del PQAin risposta alle 
raccomandazioni contenute nella Relazione Finale sulla visita di accreditamento 

PREMESSA 

Il Senato ha conferito al Presidio di Qualità l'incarico di sorvegliare lo svolgimento delle azioni da porre in 
essere per il superamento delle raccomandazioni dei Commissari di Esperti della Valutazione ANVUR nella 
Relazione Finale di Accreditamento periodico del 2016: nel piano di lavoro predisposto dal Presidio di 
Qualità sono individuate azioni e la relativa tempistica. 

Il Presidio di Qualità riferisce periodicamente sullo stato di avanzamento dei lavori. 

In ottemperanza a detto provvedimento, il Presidio di Qualità ha presentato al Senato Accademico e al 
Consiglio di Amministrazione, nelle sedute svoltesi il 20 giugno 2019 e il 21 giugno 2019, il resoconto sullo 
stato di avanzamento del piano di lavoro in questione. 

Il presente documento riprende e aggiorna alla data attuale il resoconto presentato agli Organi di Governo 
nel giugno 2019, così da consentire al Nucleo di Valutazione di Ateneo il regolare espletamento delle 
proprie attività di monitoraggio per conto di ANVUR. 

Segue l’elenco dei paragrafi che compongono il documento. 

1. ELENCO DEGLI ACRONIMI UTILIZZATI 
 
2. STATO DI AVANZAMENTO: SINTESI 
 
3. STATO DI AVANZAMENTO: I DETTAGLI 
 
 

1. ELENCO DEGLI ACRONIMI UTILIZZATI 
AQ: Assicurazione della Qualità 
CdS: Corso di Studio 
CEV: Commissione/commissari di Esperti della Valutazione 
CPDS: Commissione Paritetica Docenti-Studenti 
DRS: Delegato del Rettore alla Ricerca Scientifica 
LG: Linee Guida 
NdV: Nucleo di Valutazione 
PQA: Presidio di Qualità dell'Ateneo 
RQDF: Responsabili della Qualità del Dipartimento per la Formazione 
RQDR: Responsabili della Qualità del Dipartimento per la Ricerca 
 
 
 
 
 

2. STATO DI AVANZAMENTO: SINTESI 
L'attività svolta dal PQA per adempiere alle indicazioni contenute nella Relazione finale della CEV ha seguito 
due filoni principali: A. la formazione sulle tematiche legate all'AQ; B. la revisione delle Linee guida per i vari 



 

processi in ambito AQ. C: il monitoraggio della ricerca 

A. Formazione in tema di AQ. È rivolta ai vari attori che operano in ambito AQ, precisamente: 
a. CPDS: il presidente del PQA ha incontrato nel mese di gennaio 2019 tutti i Presidenti delle CPDS 

per  illustrare le linee programmatiche dell’attività del PQA , condividere alcune Linee guida e 
best practice in tema di AQ, e raccogliere utili feedback e suggerimenti. Il PQA ha erogato nel 
mese di luglio 2019 una sessione di formazione sui compiti della CPDS. 

b. RQDF e RQDR: nei mesi di aprile e novembre 2019 si sono svolte due sessioni di formazione 
tenuta dal PQA, sui vari aspetti dell'attività di consulenza e controllo che i Responsabili della 
Qualità della Formazione (RQDF) all'interno dei Dipartimenti devono compiere a sostegno delle 
strutture operanti in ambito AQ, come indicato dalla CEV; due sessioni analoghe rivolte ai 
Responsabili della Qualità della Ricerca (RQDR), si sono svolta nei mesi di aprile e novembre 
2019. 

c. Rappresentanti degli studenti negli Organi centrali dell'Ateneo e nelle strutture periferiche 
(Dipartimenti, Scuola, CdS): il PQA ha organizzato incontri formativi in tema di Qualità e in 
particolare sul ruolo dei rappresentanti degli studenti ai fini dell'AQ: l'erogazione è stata 
programmata per luglio 2019, poi effettivamente erogata il giorno 8 ottobre 2020. 

d. Personale tecnico-amministrativo: il 25 ottobre e il 6 dicembre 2019 il Prof. Vincenzo Tucci (CEV 
ANVUR) e la Dott.ssa Laura Sandrone (CEV ANVUR) hanno tenuto due sessioni di formazione 
teorica e pratica sull’AQ e sugli adempimenti AVA.2, rivolti primariamente al personale tecnico-
amministrativo impegnato sulla qualità presso Dipartimenti e Rettorato. 

e. Personale docente: nei primi mesi del 2019 si sono concluse le sessioni di formazione 
nell'ambito degli “Interventi per il rafforzamento delle competenze trasversali acquisite dagli 
studenti: progetto sperimentale di Ateneo, dedicato ai docenti, orientato a favorire i risultati 
della formazione così come definiti dai descrittori di Dublino e a sostenere l’apprendimento 
attivo dello studente”, coordinati dalla Prof.ssa Lucrezia Songini.  

Il PQA ha contattato il Prof. Muzio Gola (CEV ANVUR) per svolgere una futura fase formativa sull’AQ per il 
PTA. 

Il PQA ha inoltre organizzato nel dicembre 2019 una serie di incontri formativi per gli studenti 
rappresentanti negli Organi da svolgere nel mese di maggio 2020. Tali incontri sono stati attualmente 
rimandati causa emergenza COVID-19. 

B. Linee guida per i vari processi in ambito AQ. Come espressamente raccomandato da parte della CEV 
nella Relazione finale, il PQA ha prodotto Linee guida che orientino le strutture operanti in ambito AQ 
nella loro attività. Nel corso del 2019 sono state riviste e aggiornate tutte le Linee guida esistenti e 
create negli anni precedenti, che necessitassero di modifiche e adeguamenti.  
 

C. Monitoraggio della Ricerca. Come espressamente raccomandato da parte della CEV nella sua Relazione 
finale, il PQA ha prodotto le Linee guida per l'attività dei Responsabili della Qualità dei Dipartimenti per 
la ricerca (RQDR). Il Presidente del PQA ha intrapreso un coordinamento con il Delegato del Rettore alla 
Ricerca Scientifica e con il Settore Ricerca per creare un sistema strutturato di censimento dei risultati 
della Ricerca e Terza Missione.  

 



 

 
3. STATO DI AVANZAMENTO: I DETTAGLI 

Le tabelle allegate riportano le raccomandazioni CEV all’Ateneo e le azioni poste in essere per attuare 
il loro superamento: nelle ultime due colonne è infatti riportato lo stato delle azioni già concluse o in 
corso di attuazione. 

Nelle colonne suddette sono riportate le azioni compiute, i documenti giustificativi, le azioni 
programmate, le responsabilità dell’attuazione, le tempistiche e gli indicatori di risultato, 
corrispondenti alle raccomandazioni fatte dalla CEV ANVUR a proposito dei requisiti di accreditamento 
elencati nelle prime due colonne (si veda anche il quadro riassuntivo delle raccomandazioni allegato in 
coda al documento). 

Come si evince dalle tabelle, le attività previste ai fini del recepimento delle raccomandazioni e 
segnalazioni indicate nella Relazione Finale CEV sono state pressoché ultimate nel corso del 2019.  

Si prevede il perfezionamento del pieno adeguamento nel corso del 2020. 

 
Allegati:  

1) Tabella 1: raccomandazioni e segnalazioni CEV all’Ateneo 
2) Tabella 2: raccomandazioni CEV al PQA 
3) Tabella 3: quadro riassuntivo delle raccomandazioni SEDE 

 
 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI 
  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

6.3  Relazione Annuale 2020 del Presidio di Qualità dell'Ateneo 
 

OMISSIS 
 

Relazione Annuale 2020 del Presidio di Qualità dell'Ateneo 
6/2020/6.3 

OMISSIS 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

VISTA  la Relazione annuale 2020 del Presidio di Qualità dell'Ateneo, approvata dal Presidio 
nella seduta del 13 maggio 2020; 

 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 
 
di prendere atto della Relazione Annuale 2020 del Presidio di Qualità dell'Ateneo allegata. 

 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI 
  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

9. Questioni relative al Personale 

9.1  Parere in merito ai Componenti della Commissione di valutazione per l’attribuzione degli 
scatti stipendiali biennali/triennali dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato 
dell’Università del Piemonte Orientale, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 - 
anno 2020 

 
OMISSIS 

 
Parere in merito ai Componenti della Commissione di valutazione per l’attribuzione degli scatti 
stipendiali biennali/triennali dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato 
dell’Università del Piemonte Orientale, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 - anno 
2020 
6/2020/9.1 

 
OMISSIS 

 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

VISTO  l’art. 6 comma 14 della Legge 30.12.2010 n. 240; 
VISTO  l’art. 1 comma 629 della Legge 27.12.2017 n. 205; 
VISTO lo Statuto dell’Università del Piemonte Orientale; 
VISTO il Regolamento disciplinante le modalità per l’attribuzione degli scatti stipendiali triennali 

dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Università del Piemonte 
Orientale, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 emanato con Decreto del 
Rettore n. 1457/2017 del 07.12.2017; 

VISTA la relazione del Settore Risorse Umane - Docenti e Ricercatori; 
VALUTATO ogni opportuno elemento 
 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 
  

1. Di esprimere parere favorevole in merito ai nominativi proposti dal Rettore come componenti della 
Commissione di valutazione (anno 2020) per l’attribuzione degli scatti stipendiali biennali/ triennali 
dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Università del Piemonte Orientale, ai 
sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 come sotto riportato: 
 



 

Professore Ordinario     Prof.ssa Roberta LOMBARDI 
 
Professore Associato     Prof. Claudio ROSSO  
 
Ricercatore a tempo indeterminato   Dott.ssa Roberta ROLLA 
 

2. I suddetti nominativi saranno trasmessi all’attenzione del Consiglio di Amministrazione nella 
prima seduta utile. 

 
 
 

 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

11. Didattica e Alta Formazione 

11.1  Rinnovo della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi 
del Piemonte Orientale per il funzionamento del corso di Laurea Magistrale Interateneo in 
“Fisica dei sistemi complessi” 

 
OMISSIS 

 
Rinnovo della convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi del 
Piemonte Orientale per il funzionamento del corso di Laurea Magistrale Interateneo in “Fisica 
dei sistemi complessi” 
6/2020/11.1 

 
OMISSIS 

 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 - “Istituzione del Ministero dell’Università e 

della Ricerca scientifica e tecnologica”; 
VISTA la Legge 9 agosto 1990, n. 241 - “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, ed in 
particolare l’articolo 15; 

VISTA la Legge 19 novembre 1990, n. 341 - “Riforma degli ordinamenti didattici 
universitari”; 

VISTO  il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 - “Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli Atenei” ed in particolare gli artt. 3 
comma 10 e 11, comma 7, lett. o); 

VISTO il D.M. 16 marzo 2007, di determinazione delle Classi delle Lauree Magistrali;   
VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, – “Norme in materia di organizzazione 

delle Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al 
Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”;  

VISTO  il D.M. 7 gennaio 2019 n. 6 “Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”;  

VISTO  il D.M. 25 ottobre 2019  n. 989, “Linee generali d’indirizzo della 
programmazione delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione 
periodica dei risultati”; 

VISTO lo Statuto dell’Università e, in particolare l’art 5 e l’art. 12, comma 2, lett h), ai 
sensi del quale il Senato Accademico “approva, per gli aspetti di sua 



 

competenza le convenzioni di interesse generale dell’Ateneo, comprese le 
convenzioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente Statuto”;  

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo; 
CONSIDERATO che l’Ateneo aveva stipulato con l’Università degli Studi di Torino in data 9 

gennaio 2009, la Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università 
degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” per l’istituzione della 
Laurea Magistrale  Interateneo in Fisica dei Sistemi Complessi, della validità di 
quattro anni a decorrere dall’a.a. 2009/2010 successivamente rinnovata in data 
28 novembre 2014,per un ulteriore quadriennio e che la convenzione ha avuto 
attuazione fino all’a.a. 2019/2020; 

VISTO Il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze e Innovazione tecnologica 
Rep. n. 81/2020, prot. n. 2344 del 17 giugno 2020, di approvazione rinnovo 
Convenzione per il Corso di Laurea Magistrale Interateneo in Fisica dei Sistemi 
Complessi; 

CONSIDERATO  ogni opportuno ulteriore elemento, compresa l’opportunità di partecipare al 
funzionamento di un ulteriore ciclo del corso di Laurea Magistrale Interateneo 
in “Fisica dei sistemi complessi” (Cl. LM-17), per l’a.a. 2020/2021, sulla base 
della proposta di convenzione che segue; 

 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 
 

1. di approvare, per quanto di propria competenza, il sotto riportato testo della 
Convenzione tra l’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi del Piemonte 
Orientale “A. Avogadro” per il funzionamento della Laurea Magistrale Interateneo in 
“Fisica dei sistemi complessi” (Classe delle Lauree Magistrali in Fisica - LM-17); 

 
2. di autorizzare pertanto il Rettore alla sottoscrizione della presente convenzione e ad 

apportare al testo eventuali modifiche formali che si rendessero necessarie in sede di 
stipula della stessa. 
 
 

 
CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO E L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE 

ORIENTALE “AMEDEO AVOGADRO” PER IL FUNZIONAMENTO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 
INTERATENEO IN “FISICA DEI SISTEMI COMPLESSI” 

TRA 
L’Università degli Studi di Torino rappresentata dal Magnifico Rettore, prof. Stefano Geuna, domiciliato, 
per il presente atto e per la Sua carica, presso l’Università degli Studi di Torino, Via Verdi numero 8 a Torino, 
autorizzato alla stipula della presente convenzione con delibera del ___________________________ 
_________________________; 

E 
l’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, rappresentata dal Magnifico Rettore, 
prof. Gian Carlo Avanzi, domiciliato, per il presente atto e per la Sua carica, presso l’Università degli Studi 
del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, in Via Duomo numero 6 a Vercelli, autorizzato alla stipula 



 

della presente convenzione con delibera del __________________________; 
 

PREMESSO CHE 
Il decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 22 ottobre 2004, n. 270 
“Modifiche al regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con 
decreto del Ministro dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”, e in 
particolare l’art. 3, comma 10, prevedono che le università italiane possano rilasciare titoli di studio anche 
congiuntamente con altri atenei italiani o stranieri sulla base di apposite convenzioni, e che l’art. 11, 
comma 7, dispone che i regolamenti didattici di ateneo, nel rispetto degli statuti, disciplinino anche gli 
aspetti di organizzazione dell'attività didattica comuni ai corsi di studio, con particolare riferimento alle 
modalità per il rilascio dei titoli congiunti.  
L’art 73 dello Statuto dell’Università degli Studi di Torino, emanato con D.R. n. 1730 del 15 Marzo 2012, 
prevede che per lo svolgimento delle proprie attività istituzionali, l’Università incoraggia e sostiene la 
collaborazione a livello nazionale e internazionale con altri Atenei, Istituti di istruzione, Enti di ricerca, 
Accademie e altre Istituzioni a carattere universitario e che l’art. 5 dello Statuto dell’Università degli Studi 
del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, prevede che per il raggiungimento delle proprie finalità 
istituzionali, l’Università può stipulare accordi e convenzioni con altre istituzioni di istruzione e di ricerca, con 
altri soggetti pubblici e privati, nazionali, dell’Unione Europea e internazionali; 
L’articolo 25 del regolamento Didattico di Ateneo- Parte 1- norme comuni- dell’Università degli Studi di 
Torino, emanato con D.R. n. 1883 del 8 aprile 2013 e l’art 3 del Regolamento didattico di Ateneo 
dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” del 9 agosto 2012, prevedono il 
conferimento di titoli accademici congiunti previa stesura di apposite convenzioni; 
L’Università degli Studi di Torino e l’Università del Piemonte Orientale Amedeo Avogadro” hanno stipulato 
una convenzione per il funzionamento del corso di Laurea Magistrale Interateneo in “Fisica dei Sistemi 
Complessi” a partire dall’anno accademico 2013/2014 e per la durata di quattro anni; 
La convenzione di cui sopra ha avuto attuazione fino all’anno accademico 2019/2020. 

 
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

 
Art. 1 (Premesse) 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione. 
 

Art. 2 (Oggetto e finalità) 
L’Università degli Studi di Torino e l’Università del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, mediante il 
coinvolgimento dei rispettivi Dipartimenti di Fisica e di Scienze e Innovazione Tecnologica, intendono 
rinnovare l’attivazione del Corso di Laurea Magistrale Interateneo in “Fisica dei Sistemi Complessi” (classe 
LM-17) finalizzato ad offrire una preparazione approfondita nel campo dello studio e della modellizzazione 
di sistemi e fenomeni complessi naturali e antropici. 

 
Art. 3 (Sedi del Corso di Laurea) 

La sede amministrativa del corso di studi è individuata presso l’Università degli Studi di Torino che curerà 
tutti gli aspetti amministrativi e gestionali, le iscrizioni, le carriere, la riscossione delle tasse universitarie e 
delle contribuzioni, l’amministrazione dei fondi erogati da eventuali sostenitori locali, nonché la 
predisposizione del titolo finale congiunto. 
Le attività formative del corso di laurea magistrale sono localizzate prevalentemente nelle aule e nelle 
strutture didattiche del Dipartimento di Fisica dell’Università di Torino e, per singoli insegnamenti 
individuati, nelle aule e strutture didattiche presso il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica 
dell’Università del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”, secondo quanto concordato e approvato in 
sede di programmazione didattica. 

 



 

Art. 4 (Titolo) 
Il titolo di Laurea Magistrale è rilasciato ai sensi dell’art. 3 del D.M. 22 ottobre 2004, numero 270, 
dall’Università degli Studi di Torino in forma congiunta con l’Università degli Studi del Piemonte Orientale 
“Amedeo Avogadro”. 

 
Art. 5 (Collaborazione istituzionale, scientifica e didattica) 

Ciascuna delle due istituzioni firmatarie garantisce l’accesso alle proprie strutture, mettendo a disposizione 
le proprie attrezzature didattiche, a favore di studenti, docenti e collaboratori, ricercatori, esercitatori, 
dottorandi e borsisti afferenti al corso di laurea magistrale Interateneo, previa comunicazione dei 
nominativi delle persone interessate. 
L’Università degli Studi di Torino e l’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” 
concordano nel ritenere che un’efficace didattica si debba fondare su una salda e continuativa attività di 
ricerca scientifica, su un costante confronto di esperienze e sullo scambio e condivisione degli elementi di 
competenza maturati. Pertanto si impegnano a sviluppare progetti di ricerca collaborativi, iniziative di 
confronto e di divulgazione delle esperienze acquisite, pur nel rispetto dei propri fini istituzionali e dei 
necessari vincoli di riservatezza. 
Nello specifico, la collaborazione tra i due Atenei si attuerà con le modalità di seguito descritte: 
-dal punto di vista scientifico, attraverso l’elaborazione e lo sviluppo di ricerche su tematiche affini, 
nell’ambito delle quali gli studenti potranno elaborare e preparare le tesi finali; 
-dal punto di vista didattico, attraverso il coordinamento Interateneo dei programmi di studi su temi 
comuni, in maniera tale da mettere a disposizione degli studenti un’offerta formativa organica e coerente. 
Le istituzioni firmatarie collaboreranno inoltre per acquisire risorse economiche, locali, attrezzature e 
strumentazione da Enti terzi, da destinare ad uso didattico, al fine di migliorare nel tempo la qualità 
dell’insegnamento e la completezza delle esercitazioni proposte. 

 
Art. 6 (Consiglio, Commissione didattica, Commissioni di tesi) 

Sono preposti all’organizzazione, gestione e funzionamento del corso di Laurea Magistrale: 
- il Consiglio di Corso di Laurea Magistrale composto dai docenti afferenti al corso stesso i quali eleggono al 
loro interno un Presidente; 
- la Commissione Didattica del Corso di Laurea Magistrale composta da ugual numero di docenti dei due 
Dipartimenti sopra menzionati, nominati dal Presidente del Consiglio di Corso di Laurea, che si riunisce 
almeno due volte l’anno per coordinare le comuni attività formative; 
- le Commissioni di tesi composte da docenti dei due Atenei in modo da raggiungere il più alto livello di 
collaborazione didattica e scientifica. 

 
Art. 7 (Requisiti di ammissione al Corso di Studi) 

Gli studenti che accedono al Corso di Laurea Magistrale devono possedere almeno un titolo di laurea di I 
livello. Le conoscenze minime richieste nelle diverse discipline saranno dettagliatamente indicate nel 
Regolamento come “Requisiti minimi per l’ammissione”. L’ammissione avverrà a seguito dell’accertamento 
delle conoscenze necessarie, effettuato tramite procedura di valutazione apposita da parte di una 
commissione di docenti del Corso di laurea Magistrale. 

 
Art. 8 (Crediti Formativi Universitari) 

Il Corso di Laurea Magistrale in Fisica dei Sistemi Complessi (classe LM-17) si articola in complessivi 120 CFU, 
divisi in attività formative caratterizzanti, affini e integrative, corsi a libera scelta, altre attività e tesi di 
laurea, come da Ordinamento Didattico. 

 
Art. 9 (Prova finale) 

La prova finale per il conseguimento del titolo di Laurea Magistrale consiste nella discussione di una tesi 
scientifico-applicativa anche a carattere interdisciplinare relativamente alle attività formative per le quali lo 



 

studente abbia acquisito i crediti richiesti, svolta sotto la guida di uno o più docenti. Le commissioni di 
laurea sono formate da docenti dei due Atenei. 

 
Art. 10 (Aspetti amministrativi) 

I contributi versati dagli studenti, al netto delle somme non percepite in forza degli esoneri, sono utilizzati 
per la gestione del corso di Laurea Magistrale sia per l’attività ordinaria, sia per l’organizzazione di iniziative 
ad essa afferenti; per le medesime finalità devono essere utilizzati gli eventuali finanziamenti erogati da 
enti esterni. 
L’Università degli Studi di Torino, sede amministrativa, si impegna a riconoscere all’Università degli Studi 
del Piemonte Orientale una quota forfettaria finalizzata a coprire le spese per il funzionamento del Corso di 
Studio pari a € 10.000,00 (diecimila) calcolata convenzionalmente sulla base della contribuzione versata 
dagli studenti dell'intero ciclo e detratte le spese per il funzionamento a carico della sede amministrativa. 
 

Art. 11 (Responsabilità delle parti) 
Ciascun Ateneo garantisce la copertura assicurativa per infortuni e per responsabilità civile nei confronti del 
proprio personale quando si trovi ad operare nelle strutture dell’altra istituzione per i fini della presente 
convenzione. 
Ciascuna parte è sollevata da ogni responsabilità per qualsiasi evento dannoso che possa accadere al 
personale delle altre parti durante la permanenza presso una di esse, salvo i casi di dolo o di colpa grave.  
Ogni parte esonera e comunque tiene indenne l’altra da qualsiasi impegno e responsabilità che, a qualsiasi 
titolo, possa ad essa derivare, nei confronti di terzi, dall'esecuzione di attività derivanti dalla presente 
convenzione ad opera del proprio personale dipendente. 
Ciascuna parte, qualora dovesse riscontrare che il comportamento del proprio personale dia luogo a 
responsabilità verso terzi imputabili a colpa grave, valuterà tutte le azioni a propria tutela, eventualmente 
avvalendosi anche della facoltà di esercitare il diritto di rivalsa nei confronti della persona coinvolta. 

 
Art. 12 (Disposizioni in materia di sicurezza) 

Il personale delle parti è tenuto ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore nelle sedi 
di esecuzione delle attività attinenti alla presente convenzione, nel reciproco rispetto della normativa per la 
sicurezza dei lavoratori di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 così come modificato e aggiornato dal D.Lgs. 3 
agosto 2009, n. 106 e da successivi ulteriori decreti, osservando in particolare gli obblighi di cui all’art. 20 
del citato provvedimento, nonché le disposizioni del responsabile del servizio di prevenzione e protezione. 
Prima dell’accesso nelle sedi di espletamento delle attività delle altre parti, il personale è tenuto ad 
acquisire le informazioni riguardanti le misure di sicurezza, prevenzione, protezione e salute, rilasciando 
all’uopo apposita dichiarazione. 

 
Art. 13 (Durata) 

La presente convenzione ha durata di un anno.  Rimane inteso che gli effetti della convenzione si 
estendono all’intero ciclo di studio e perciò le disposizioni si applicano fino all’a.a. 2021-2022 con 
riferimento agli studenti iscritti al primo anno nell’a.a.2020-2021. 
La presente convenzione   potrà essere rinnovata previa deliberazione degli organi competenti dei due 
Atenei.  
 

Art. 14 (Referenti) 
I Referenti per la presente convenzione sono i Direttori rispettivamente del Dipartimento di Fisica 
dell’Università degli Studi di Torino e del Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica dell’Università 
degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”. 

 
Art. 15 (Foro competente) 

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dall’interpretazione 



 

della presente convenzione. 
Nel caso in cui non sia possibile raggiungere una soluzione amichevole, per qualsiasi controversia dovesse 
insorgere tra le Parti in ordine alla presente convenzione, comprese quelle relative alla sua validità, 
interpretazione, esecuzione e risoluzione, sarà competente in via esclusiva il Foro di Torino. 

 
Art. 16  (Trattamento dei dati personali) 

Le parti provvedono al trattamento, e alla comunicazione dei dati personali relativi alla presente 
convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali di didattica e nel rispetto dei principi 
del regolamento privacy europeo UE/2016/279 e dei regolamenti interni degli Atenei. 
Le Parti sono titolari autonomi del trattamento dei dati di carriera degli studenti ai fini dell’esecuzione delle 
prestazioni oggetto della presente Convenzione, ciascuna determinerà le finalità e i mezzi del trattamento 
dei dati personali in modo del tutto autonomo rispetto all’altra. 
Le parti forniscono l’informativa privacy e garantiscono la massima collaborazione reciproca nel riscontro 
tempestivo e documentato delle eventuali istanze di esercizio dei diritti sui dati attraverso il diretto 
coinvolgimento dei Direttori di competenza. 
Le Parti si impegnano a collaborare in modo tempestivo nel caso di violazioni e perdite di dati e nel caso di 
richieste di informazioni da parte dell’Autorità Garante per la protezione dei dati personali. 
I dati sono trattati da soggetti autorizzati nel rispetto del codice etico e del codice di comportamento e 
delle policy di sicurezza degli Atenei. 

 
Art. 17 (Registrazione e spese) 

La presente convenzione, in unico originale, è firmata digitalmente ex art. 24, commi 1 e 2, del Codice 
dell'Amministrazione digitale (C.A.D.) - Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sarà registrata in caso 
d'uso e a tassa fissa ai sensi dell'articolo 4, tariffa parte II - atti soggetti a registrazione solo in caso d'uso - 
del D.P.R. n. 131/1986. Le eventuali spese di registrazione saranno a carico della parte che ne farà richiesta. 
L'imposta di bollo (articolo 2 della tariffa, allegato A, parte prima del D.P.R. n. 642/1972), verrà assolta in 
modo virtuale (autorizzazione Agenzia delle Entrate - Ufficio di Torino 1 - del 4/07/1996 - prot. 93050/96) 
dall'Università degli Studi di Torino. 
 
Torino,lì         
. 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
Il Rettore dell'Università degli Studi di Torino 
____________________________________ 
 
Il Rettore dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale       
____________________________________ 
 

 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI 
  



 

Si discute il seguente 
 

Ordine del Giorno 
 

OMISSIS 
 

11.2  Parere in merito all'Offerta Formativa per l'a.a. 2020/2021 
 

OMISSIS 
 

Parere in merito all'Offerta Formativa per l'a.a. 2020/2021 
6/2020/11.2 

OMISSIS 
 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 – “Riforma degli ordinamenti didattici 

universitari”;  
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, – “Norme in materia di organizzazione delle 

Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”;  

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, pubblicato nella G.U. n. 266 del 12 novembre 2004, 
recante Modifiche al D.M. 3 novembre 1999, n. 509; 

Visto il D.M. 25 novembre 2005 (pubblicato nel S.O. alla G.U. n. 293 del 17 dicembre 
2005) di definizione della classe del corso di Laurea magistrale in. Giurisprudenza 
(LMG/01);   

Visto il D.M. 16 marzo 2007 (pubblicato nel S.O. alla G.U. n. 155 del 6 luglio 2007) recante 
la disciplina delle nuove Classi dei Corsi di Laurea;   

Visto il D.M. 16 marzo 2007 (pubblicato nel S.O. alla G.U. n. 157 del 9 luglio 2007) recante 
la disciplina delle nuove Classi dei Corsi di Laurea Magistrale; 

Visto il D.M. 8 gennaio 2009 di determinazione delle classi delle lauree magistrali delle 
professioni sanitarie;   

Visto il D.M. 19 febbraio 2009 di determinazione delle classi dei corsi di laurea per le 
professioni sanitarie, ai sensi del decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270;   

Visto    il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012 n. 19 Valorizzazione dell'efficienza delle 
università e conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di 
risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex ante anche mediante la previsione 
di un sistema di accreditamento periodico delle università e la valorizzazione della 
figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo anno di 
attività, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240; 

Visto il D.M. 7 gennaio 2019 n. 6 Decreto autovalutazione, valutazione, accreditamento 
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio; 



 

Visto il D.M. 25 ottobre 2019 n. 989, “Linee generali d’indirizzo della programmazione 
delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati”; 

Visti il D.M. n. 82 del 14 maggio 2020 di riduzione del numero dei docenti di riferimento 
dei corsi di Laurea in Infermieristica per gli anni accademici 2020/2021 e 2021/2022 
e il il D.M. n. 137 del 29 maggio 2020 di abrogazione del comma 2 art. 1 del D n. 82; 

Richiamata la nota del Consiglio Universitario Nazionale del 23 gennaio 2020 relativa alla Guida 
alla Scrittura degli Ordinamenti Didattici (A.A. 20/21); 

Richiamata la nota ministeriale del 12 novembre 2019 n. 35426 concernente indicazioni 
operative per le banche dati RAD e SUA-CdS per accreditamento dei corsi per l’a.a. 
2020/2021; 

Richiamata la nota ministeriale del 27 dicembre 2019 n. 40830 concernente chiarimenti e 
integrazioni alle indicazioni operative per le banche dati RAD e SUA-CdS per 
accreditamento dei corsi per l’a.a. 2020/2021; 

Richiamata la nota direttoriale del 25 marzo 2020 n. 8552 Banche Dati RAD e SUA – Cds per 
accreditamento corsi a.a. 2020 -21 – Emergenza sanitaria in atto – Sospensione dei 
termini del procedimento – Aggiornamento delle scadenze indicate nel decreto 
direttoriale 12.11.2019 n. 2211, che ha fissato al 9 luglio 2020 la chiusura della 
Banca dati Sua; 

Richiamato il decreto direttoriale del 24 marzo 2020 n. 428 concernente il posticipo di 30 giorni 
per le scadenze riportate nella nota del 12 novembre 2019; 

Richiamato lo Statuto dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”; 
Richiamato il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Considerato che la banca dati relativa alla Definizione del contingente studenti stranieri per 

l’anno accademico 2020/2021,  è stata compilata e chiusa in data 6 marzo 2020; 
Considerato che la banca dati relativa alla Definizione del potenziale formativo per i corsi ad 

accesso programmato nazionale anno accademico 2020/2021, è stata compilata e 
chiusa in data 27 aprile 2020; 

Considerata l’Offerta Formativa dell’Ateneo per l’anno accademico 2019/2020 pubblicata sulla 
Banca Dati SUA CdS; 

Considerati i Decreti Rettorali Urgenti  repertorio 236/2020 e 237/2020 del 13 febbraio 2020 di 
approvazione delle modifiche all’Ordinamento di Biotecnologie Farmaceutiche a 
seguito dei rilievi del CUN; 

Considerati il parere del CUN di approvazione del nuovo corso in Biotecnologie Farmaceutiche 
reso nell’adunanza del 19 febbraio 2020 e il protocollo di valutazione della CEV di 
accreditamento del corso pubblicato in banca dati; 

Esaminata la delibera del Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa n 2/2019/A.4 del 12 
febbraio 2020 relativa alla definizione dell’Offerta Formativa 2020/2021; 

Esaminate le delibere del Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa n 2/2020/A.5.1, 
A.5.2, A.6.3 e A.6.4 del 12 febbraio 2020 relative alla designazione  dei Docenti 
referenti dei corsi;  

Esaminate le delibere del Dipartimento di Scienze del Farmaco n. 3/2020/3.10 e n. n. 
3/2020/5.5.4 e 5.5.7 del 25 marzo 2020 relative alla definizione dell’Offerta 
Formativa per l’anno 2020/2021 e alla designazione dei Docenti referenti dei corsi; 



 

Esaminata la delibera del Dipartimento di Studi Umanistici n. 36.13 del 27 maggio 2020 relativa 
alla definizione dell’Offerta Formativa 2020/2021 e alla designazione dei Docenti 
referenti dei corsi; 

Esaminate le delibere della giunta della Scuola di Medicina n. 2.1 del 26 febbraio 2020 di 
definizione delle attivazioni per l’Offerta Formativa 2020/2021 e n. 3.1 e 5.1 del 17 
giugno 2020 relative ai numeri del potenziale formativo e alla designazione dei 
Docenti referenti dei corsi; 

Esaminate le delibere del Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica n. 2/2020/4.4.2,  
e n. 2/2020/4.4.4 del 12 febbraio relativa alla definizione dell’Offerta Formativa 
2020/2021 e alla designazione dei Docenti referenti dei corsi attivati; 

Esaminata la delibera del Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e 
Sociali n. 86/5/2020 del 27 maggio 2020 relativa alla definizione dei Docenti di 
riferimento dei corsi di studio e di definizione dell’Offerta Formativa 2019/2020; 

Considerato ogni opportuno elemento e in particolare la congruità delle proposte avanzate dalle 
strutture Didattiche per l’attivazione dei corsi di studio in relazione alla sussistenza 
dei requisiti richiesti, specialmente per i docenti di riferimento anche tenuto conto 
delle procedure in atto; 

 
 

con voto espresso nella forma di legge, all’unanimità 

DELIBERA 

 
1. di esprimere parere favorevole in merito all’attivazione dei corsi sotto riportati per 

l’anno accademico 2020/2021.  
 

 
a) Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa  

 
CORSI DI LAUREA 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenz

a 2020 
Docenti SUA 2020 

L-15 Scienze 
del turismo 

PROMOZIONE E GESTIONE 
DEL TURISMO 

(OD 2017) 

Ciclo 
complet

o 
Novara libero 130 

1. ALBERTINAZZI 
Gaudenzio 1 
2. CANDIOTTO Roberto 
1 
3. CAPRIELLO Antonella 
1 
4. CERUTTI Stefania 1 
5. EMANUEL Cesare 1 
6. FERRARIO Carla 1 
7. INVERNIZZI Anna 
Chiara 1 
8. PORPORATO Davide 
0,5 

http://www.digspes.unipmn.it/
http://www.digspes.unipmn.it/


 

9. ROSSO Claudio 0,5 
10. SPINELLI Gianfranco 
1 

L-18 Scienze 
dell'Economia 

e della 
Gestione 
Aziendale 

ECONOMIA AZIENDALE 
(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 

Novara 
estensione 
didattica 

Alessandri
a 

libero 630 

1. BALLANCIN Andrea 1 
2. BORRE' Luigi 1 
3. BRUNO Clementina 1 
4. CASALONE Giorgia 1 
5. CAVINO Massimo 1 
6. CENTRONE Francesca 
1 
7. CHIESI Gian Marco 1 
8. COMOLI Maurizio 1 
9. ERBETTA Fabrizio 1 
10. FARAUDELLO 
Alessandra 1 
11. FREGONARA Elena 
1 
12. GARDELLA Bianca 1 
13. GOIA Aldo 1 
14. GRAZZINI Laura 1 
15. LONGO Giovanni 1 
16. MONTEVERDE 
Alessandro 1 
17. MORELLI Chiara 1 
18. PIACENZA 
Massimiliano 1 
19. RAJNERI Eleonora 1 
20. RIVA Patrizia 1 
21. SALINELLI Ernesto 1 
22. SPIOTTA Marina 1 
23. ZAGLER Martin 1 
24. ZOCCHI Paola 1 

 
 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Access

o 
Utenz
a 2020 

Docenti SUA 2020 

LM-77 
Scienze 

Economico-
Aziendali 

AMMINISTRAZIONE CONTROLLO E 
PROFESSIONE 

(OD 2011) 

ciclo 
completo Novara libero 100 

1. BAVAGNOLI 
Francesco 1 
2. BONGIORNO 
Enea Giuseppe 1 
3. BRAJA Eugenio 
Mario 1 
4. CAMPRA Maura 1 
5. SONGINI Lucrezia 
1 
6. TADINI Marcello 
1 



 

LM-77 
Scienze 

Economico-
Aziendali 

MANAGEMENT E FINANZA 
(OD 2017) 

Curriculum: 
Marketing and Operation 

Management (A18) 
Finanza (A19) 

Risorse umane (A20) 

ciclo 
completo Novara libero 150 

1. ABRATE Graziano 
1 
2. AMIGHINI Alessia 
1 
3. BAICI Eliana 1 
4. CAPIZZI Vincenzo 
1 
5. FUSAI Gianluca 1 
6. GHINETTI Paolo 
Carlo 1 
7. MENOZZI Anna 1 
8. SONEDDA 
Daniela 1 
9. VALLETTA Mario 
1 

 
 
 

b) Dipartimento di Scienze del Farmaco 
 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenz

a 2020 
Docenti SUA 2020 

LM-9 
Biotecnologie 

mediche, 
veterinarie e 
farmaceutich

e 

BIOTECNOLOGIE 
FARMACEUTICHE 

(OD 2020) 
Nuova istituzione 

1° Novara Programmazion
e locale 35 

1. GRILLI 
Mariagrazia 1 
2. LIM Dmitry 1 
3. MASSAROTTI 
Alberto 1 
4. MIGGIANO 
Riccardo 1 
5. PINTON Giulia 1 
6. ROBOTTI Elisa 1 

 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO 
 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenz
a 2020 

Docenti SUA 2020 

LM-13 Farmacia 
e Farmacia 
Industriale 

FARMACIA 
(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 

Novar
a libero 119 

1. BOSETTI Michela 1 
2. CANONICO Pier 
Luigi 1 
3. CONDORELLI 
Fabrizio 1 
4. DEL GROSSO Erika 1 
5. GALLI Ubaldina 1 
6. GARAVAGLIA Silvia 
1 
7. GIOVENZANA 
Giovanni Battista 1 



 

8. GROSA Giorgio 1 
9. MINASSI Alberto 1 
10. MOREL Silvia 1 
11. MORO Laura 1 
12. POLLASTRO 
Federica 1 
13. RINALDI Maurizio 
1 
14. SEGALE Lorena 1 
15. SICA Antonio 1 
16. TERRAZZINO 
Salvatore 1 
17. TRAVAGLIA 
Fabiano 1 

LM-13 Farmacia 
e Farmacia 
Industriale 

CHIMICA E TECNOLOGIA 
FARMACEUTICHE 

(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 

Novar
a libero 115 

1. ALLEGRONE Gianna 
1 
2. ARCIDIACONO 
Roberta 1 
3. ARLORIO Marco 1 
4. CHIAZZA Fausto 1 
5. COISSON Jean 
Daniel 1 
6. DISTASI Carla 1 
7. FRACCHIA Letizia 1 
8. GENAZZANI 
Armando 1 
9. GIOVANNELLI 
Lorella 1 
10. LOCATELLI Monica 
1 
11. LOMBARDI Grazia 
1 
12. PANZA Luigi 1 
13. PATTARINO Franco 
1 
14. PIRALI Tracey 1 
15. PORTA Chiara 1 
16. ROSSI Franca 1 
17. TRON Gian Cesare 
1 

 
 
 

c) Dipartimento di Studi Umanistici   
 
CORSI DI LAUREA 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenz
a 2020 

Docenti SUA 2020 



 

L-5 Filosofia 
FILOSOFIA E 

COMUNICAZIONE 
(OD 2013) 

Ciclo 
completo Vercelli libero 120 

1. BENZI Margherita 1 
2. BIALE Enrico 1 
3. FORTI Simona 1 
4. GALEOTTI Anna 
Elisabetta 1 
5. MEINI Cristina 1 
6. POMA Iolanda 1 
7. SILVESTRINI Gabriella 
1 
8. TIGRINO Vittorio 1 
9. CONTRATTO  

L-10 Lettere 

LETTERE 
(OD 2014) 

(Interateneo con 
l’Università de Savoie 

Mont Blanc Chambéry) 
 

Ciclo 
completo 

Vercelli 
estensione 
didattica 

Alessandria 

libero 140 

1. BATTEZZATO Luigi 1 
2. BORGNA Alice 1 
3. GARBARINO Paolo 
Luciano 1 
4. GIBELLINI Cecilia 1 
5. LOMARTIRE Saverio 
1 
6. MACONI Ludovica 1 
7. NAPOLI Maria 1 
8. ROSSO Claudio 0,5 
9. TABACCO Raffaella 1 
10. VANNUGLI Antonio 
1 
11. ZAMBRANO Patrizia 
1 
12. ZOPPI Carlo 1 

L-11 Lingue e 
Culture 

Moderne 

LINGUE STRANIERE 
MODERNE 
(OD 2016) 

(Interateneo con 
l’Università de Savoie 

Mont Blanc Chambéry) 
 

Ciclo 
completo Vercelli libero 180 

1. FRANZINETTI Guido 1 
2. GIOVANNINI Elena 1 
3. IULI Maria Cristina 1 
4. LONATI Elisabetta 1 
5. MASTROIANNI 
Michele 1 
6. POMARE' DETTO 
MONTIN Carla 1 
7. PORPORATO Davide 
0,5 
8. PUSTIANAZ Marco 1 
9. RAVETTO Miriam 1 
10. TRAMBAIOLI 
Marcella 1 

 
 
 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE 
 

Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza 
2020 

Docenti SUA 2020 



 

LM-14 
Filologia 
moderna 

FILOLOGIA MODERNA, 
CLASSICA E 

COMPARATA 
(OD 2013) 

(Interateneo con 
l’Università de Savoie 

Mont Blanc Chambéry) 

Ciclo 
completo Vercelli libero 60 

1. AFFERNI Raffaella 1 
2. BARBERO Alessandro 1 
3. DESTEFANIS Eleonora 1 
4. FONZI Paolo Andrea 
Giovanni 1 
5. LANA Maurizio 1 
6. TORTAROLO Edoardo 
Elio Flaminio 1 
7. VANOTTI Gabriella 1 

LM-78 Scienze 
Filosofiche 

FILOSOFIA 
(OD 2016) 

Ciclo 
completo Vercelli libero 40 

1. FAZZO Silvia 1 
2. GHISLERI Luca 1 
3. MONTI Maria Teresa 1 
4. MORI Gianluca 1 
5. PAGANINI Gianenrico 1 
6. SAVARINO Luca 1 

 
 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE 

 
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza 

2020 
Docenti SUA 2020 

LM-37 Lingue e 
Letterature 

Moderne Europee e 
Americane 

LM-49 
Progettazione e 

gestione dei sistemi 
turistici 

LINGUE, CULTURE, 
TURISMO 
(OD 2014) 

 (Interateneo con 
l’Università de Savoie 

Mont Blanc Chambéry) 

Ciclo 
completo Vercelli libero 70 

1. AUDEOUD 
Laurence 1 
2. BALDISSERA 
Andrea 1 
3. CASTAGNETO 
Marina 1 
4. FERRARI Stefania 1 
5. MARTIN MORAN 
Jose' Manuel 1 
6. SINI Stefania Irene 
1 

 
 

 
d) Scuola di Medicina: Dipartimento di Medicina Traslazionale e Dipartimento di Scienze della 

Salute 
 
CORSO DI LAUREA 
 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenza 

2020 
Docenti SUA 2020 

L-2 
Biotecnologie 

BIOTECNOLOGIE 
(OD 2020) 

In collaborazione con il 
Dipartimento di Scienze 

e innovazione 
tecnologica -DISIT- e il 

Dipartimento di Scienze 

1° anno Novara libero 359 

1. APPENDINO Giovanni 
Battista 1 
2. AZZIMONTI Barbara 1 
3. BALDANZI Gianluca 1 
4. BARIZZONE Nadia 1 
5. BOCCAFOSCHI 
Francesca 1 



 

del Farmaco 6. BOCCALERI Enrico 1 
7. BORSOTTI Chiara 1 
8. BOTTA Mauro 1 
9. CAPELLO Daniela 1 
10. CAPRIOGLIO Diego 1 
11. CARINI Rita 1 
12. CHIOCCHETTI 
Annalisa 1 
13. CORAZZARI Marco 1 
14. CORRADO Lucia 1 
15. COTELLA Diego 1 
16. DIANZANI Umberto 1 
17. FERRARIS Davide 
Maria 1 
18. FREYRIA FAVA 
Cristina 1 
19. GABANO Elisabetta 1 
20. MANFREDI Marcello 
1 
21. MERLIN Simone 1 
22. NEGRI Roberto 1 
23. PANZIERI Daniele 1 
24. PELICCI Giuliana 1 
25. PERSICHETTI 
Francesca 1 
26. ROLLA Roberta 1 
27. SANTORO Claudio 
Ventura 1 
28. SCOTTI Lorenza 1 
29. SEDDIO Pasquale 1 
30. UBERTI Francesca 1 
31.CONTRATTO 
32.CONTRATTO 

L-2 
Biotecnologie 

BIOTECNOLOGIE 
(OD 2017) 

In collaborazione con il 
Dipartimento di Scienze 

e innovazione 
tecnologica -DISIT- e il 

Dipartimento di Scienze 
del Farmaco 

2° e 3° 
anno Novara a 

esaurimento  

 

 
CORSI DI LAUREA E LAUREA MAGISTRALE ABILITANTI ALL’ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenza 

2020 
Docenti SUA 2020 

L-SNT/1 
Professioni 
sanitarie, 

Laurea in 
“Infermieristica 
(abilitante alla 

1° anno 
Novara 
(108+2) 
Canali 

program
mato 

354+6 
riservati 

1. BERTONI Alessandra 
1 
2. BORGOGNA Cinzia 1 



 

infermieristich
e e professione 

sanitaria 
ostetrica  

professione sanitaria 
di Infermiere)” 

(OD 2020) 
 

formativi  
Alessandria 

(94+1) 
Biella 
(59+1) 

Verbania 
(34+1) 
Vercelli 
(59+1) 

 

3. CAPPELLANO 
Giuseppe 1 
4. CAPUTO Marina 1 
5. CASTELLO Luigi Mario 
1 
6. DAL MOLIN Alberto 1 
7. DE LUCA Giuseppe 1 
8. FOLLENZI Antonia 1 
9. GALETTO Alessandra 
Silvia 1 
10. GARZARO 
Massimiliano 1 
11. GRAMAGLIA Carla 
Maria 1 
12. MARZULLO Paolo 1 
13. MOLINARI Claudio 
Giuseppe 1 
14. MONNI Manuela 1 
15. PATRIARCA Andrea 
1 
16. PRODAM Flavia 1 
17. QUAGLIA Marco 1 
18. RUSPA Marta 1 
19. UMARI Paolo 1 
20. VASCHETTO 
Rosanna 1 

L-SNT/1 
Professioni 
sanitarie, 

infermieristich
e e professione 

sanitaria 
ostetrica  

Laurea in 
“Infermieristica 
(abilitante alla 

professione sanitaria 
di Infermiere)” 

(OD 2018) 
 

2° e 3° 
anno 

Novara  
Canali 

formativi  
Alessandria  

Biella  
Verbania  
Vercelli  

a 
esaurim

ento 
  

L-SNT/2 
Professioni 

sanitarie della 
riabilitazione  

Laurea in 
“Fisioterapia 

(abilitante alla 
professione sanitaria 

di Fisioterapista)” 
(OD 2018) 

ciclo 
complet

o 

Novara 
(39+1) - 
Canali 

formativi a 
Fossano 
(14+1)  

 
Alessandria 

(19+1) 
[1° anno] 

program
mato 

72+3 
riservati 

1. BARICICH Alessio 1 
2. DE SIRE Alessandro 1 
3. GELMINI Lorenzo 1 
4. INGRASSIA Pier Luigi 
1 
5. INVERNIZZI Marco 1 
6. LEIGHEB 
Massimiliano 1 

L-SNT/3 
Professioni 

sanitarie 
tecniche  

Laurea in “Igiene 
Dentale (abilitante 

alla professione 
sanitaria di Igienista 

Dentale)” 
(OD 2018) 

ciclo 
complet

o 
Novara program

mato 
24+1 

riservati 

1. BARAGIOLI Marco 1 
2. COCHIS Andrea 1 
3. GUZZARDI Giuseppe 
1 
4. MIGLIARIO Mario 1 
5. RIMONDINI Lia 1 



 

6. ROCCHETTI Vincenzo 
1 

L-SNT/3 
Professioni 

sanitarie 
tecniche  

Laurea in “Tecniche di 
Laboratorio 

Biomedico (abilitante 
alla professione 

sanitaria di Tecnico di 
Laboratorio 
Biomedico)” 

(OD 2018) 

ciclo 
complet

o 
Novara program

mato 
29+1 

riservati 

1. ASPESI Anna 1 
2. BARONE ADESI 
Francesco 1 
3. BOLDORINI Renzo 
Luciano 1 
4. D'ALFONSO Sandra 1 
5. MIGLIACCIO Enrica 1 

L-SNT/3 
Professioni 

sanitarie 
tecniche  

Laurea in “Tecniche di 
Radiologia Medica 

per Immagini e 
Radioterapia 

(abilitante alla 
professione sanitaria 

di Tecnico di 
Radiologia Medica 

per Immagini e 
Radioterapia)” 

(OD 2018) 

ciclo 
complet

o 
Novara program

mato 
19+1 

riservati 

1. ARNEODO Michele 1 
2. CARRIERO Alessandro 
1 
3. KRENGLI Marco 1 
4. RAGAZZONI Luca 1 
5. VIGNA Luca Leandro 
1 

LM-SNT/1 
Scienze 

infermieristich
e e ostetriche  

Laurea Magistrale in 
"Scienze 

infermieristiche e 
ostetriche" 
(OD 2017) 

ciclo 
complet

o 
Novara program

mato 
59+1 

riservati 

1. BRUCOLI Matteo 1 
2. LEONARDI Giorgio 1 
3. LLORET IRLES Daniel 
Rafael 1 
4. MAGGI Davide 1 

 
 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 
 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenza 
2020 

Docenti SUA 2020 

LM-9 Lauree 
magistrali nelle 
Biotecnologie 
mediche, 
veterinarie e 
farmaceutiche  

MEDICAL 
BIOTECHNOLOGY  
BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE 
(OD 2014) ciclo 

completo 
in inglese 

Novara libero 65 

1. BELLAN Mattia 
1 
2. ELLIS Steven 
Robert 1 
3. GATTEI Valter 1 
4. GIORDANO 
Mara 1 
5. ISIDORO Ciro 1 
6. MANTOVANI 
Diego 1 

 
 
 
 

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO 
 



 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenza 
2020 

Docenti SUA 2020 

LM-41 
Medicina 

e 
Chirurgia 

MEDICINA E 
CHIRURGIA 
(OD 2017) 

1° 2° 3° e 
4° anno 

Novara 
(114+6) 

estensione 
didattica 

Alessandria 
(80) 

[1° 2° e 
3°anno] 

programmato 194+6 
riservati 

1. AIMARETTI Gianluca 1 
2. ALBANO Emanuele 1 
3. ALUFFI VALLETTI 
Paolo 1 
4. BELLOMO Giorgio 1 
5. BELLONE Simonetta 1 
6. BOGLIONE Lucio 1 
7. BONA Gianni 1 
8. BORRONI Ester 1 
9. CANTALUPPI Vincenzo 
1 
10. CANTELLO Roberto 1 
11. CHIEPPA Nunzia 1 
12. CISARI Carlo 1 
13. COGGIOLA Maurizio 
1 
14. COLANGELO Donato 
1 
15. COMI Cristoforo 1 
16. CORA' Davide 1 
17. DE CILLA' Stefano 1 
18. DE PEDRINI Alberto 
1 
19. DELLA CORTE 
Francesco 1 
20. FAGGIANO Fabrizio 1 
21. FASSINO Gianpaolo 1 
22. FERRANTE Daniela 1 
23. FOGLIO BONDA Pier 
Luigi 1 
24. FRANCESCHINIS 
Giuliana Annamaria 1 
25. FRANCONE Elisa 1 
26. FRESU Luigia Grazia 
1 
27. GAIDANO Gianluca 1 
28. GALANTI Maria 
Rosaria 1 
29. GARIGLIO Marisa 1 
30. GENNARI Alessandra 
1 
31. GENTILLI Sergio 1 
32. GINO Sarah 1 
33. GRASSI Federico 
Alberto 1 
34. GROSSINI Elena 1 
35. GUIDO Andrea 1 



 

36. LANDOLFO Santo 1 
37. LO CIGNO Irene 1 
38. MACONI Antonio 
Giovanni 1 
39. MALERBA Mario 1 
40. PANELLA 
Massimiliano 1 
41. PATRONE Mauro 1 
42. PATTI Giuseppe 
Rocco Salvatore 1 
43. PETRI Antonella 1 
44. PIRISI Mario 1 
45. POLLA Biagio 1 
46. PRAT Maria 
Giovanna 1 
47. RABBONE Ivana 1 
48. RENA Ottavio 1 
49. RENO' Filippo 1 
50. RIGAMONTI Cristina 
1 
51. SAINAGHI Pier Paolo 
1 
52. SAVOIA Paola 1 
53. SMIRNE Carlo 1 
54. SURICO Daniela 1 
55. VALENTE Guido 1 
56. VOLPE Alessandro 1 
57. ZEPPEGNO Patrizia 1 
58. ZULIAN Gianfranco 
59 CONTRATTO 

LM-41 
Medicina 

e 
Chirurgia 

MEDICINA E 
CHIRURGIA 
(OD 2016) 

5° anno Novara a 
esaurimento  

 

LM-41 
Medicina 

e 
Chirurgia 

MEDICINA E 
CHIRURGIA 
(OD 2015) 

6° anno Novara a 
esaurimento  

 

 
 
 

e) Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica (DISIT) 
 
CORSI DI LAUREA 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenz

a 2020 
Docenti SUA 2020 

L-13 Scienze 
Biologiche 

SCIENZE BIOLOGICHE 
(OD 2017) 

ciclo 
complet

Alessandria 
Estensione libero 475 1. ABBIATI Anna 1 

2. ANDRA' Chiara 1 



 

o didattica 
Vercelli 

3. BARBATO Roberto 
1 
4. BONA Elisa 1 
5. CATTANEO Chiara 
1 
6. CORTESE Pietro 1 
7. CUCCO Marco 1 
8. FERRARI Pier Luigi 
1 
9. GAMALERO Elisa 1 
10. GARIZIO Marina 
Giuseppina 
Margherita 1 
11. IMPERIO Daniela 
1 
12. LERDA Alberto 1 
13. LINGUA Guido 1 
14. MARTIGNONE 
Francesca 1 
15. MARTINOTTI 
Simona 1 
16. MASINI Maria 
Angela 1 
17. PISCOPO Laura 1 
18. RANZATO Elia 1 
19. RAVERA Mauro 1 
20. SABBATINI 
Maurizio 1 
21. SAMPO' 
Simonetta 1 
22. TODESCHINI 
Valeria 1 
23. VERCELLI Monica 
1 

L-27 Scienze e 
Tecnologie 
Chimiche 

CHIMICA 
(OD 2018) 

Ciclo 
complet

o 
Alessandria libero 70 

1. CARNIATO Fabio 1 
2. CLERICUZIO Marco 
1 
3. COSSI Maurizio 1 
4. FRAGNELLI Vito 1 
5. GRASSI Pietro 1 
6. LALLI Daniela 1 
7. MARCHESE 
Leonardo 1 
8. MARENGO Emilio 1 
9. TEI Lorenzo 1 

L-27 Scienze e 
Tecnologie 
Chimiche 

SCIENZA DEI 
MATERIALI - 

CHIMICA 
(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 
Vercelli libero 55 

1. ASCHIERI Paolo 
Maria 1 
2. BUOSO Davide 1 
3. CODETTA RAITERI 



 

Curriculum: 
Chimico (A02) 

Fisico (A03) 

Daniele 1 
4. FERRERO Enrico 1 
5. GATTI Giorgio 1 
6. MILANESIO Marco 
1 
7. RAMELLO Luciano 
1 
8. RINAUDO Caterina 
1 
9. SITTA Mario 1 

L-31 Scienze e 
Tecnologie 

Informatiche 

INFORMATICA 
(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 

Alessandria 
Estensione 
didattica  
Vercelli 

libero 210 

1. ANGLANO Cosimo 
Filomeno 1 
2. BARONE Vincenzo 
1 
3. BOTTRIGHI Alessio 
1 
4. CEROTTI Davide 1 
5. FERRERO Alberto 1 
6. GIORDANO Laura 1 
7. GUAZZONE Marco 
1 
8. MANZINI Giovanni 
1 
9. MONTANI Stefania 
1 
10. PIOVESAN Luca 1 

 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE  
 

Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza 
2020 

Docenti SUA 2020 

LM-6 
Biologia 

BIOLOGIA 
(OD 2017) 

Curriculum: 
Agro-ambientale  

(A15) – AL 
Biomedico e 

biomolecolare (A16) 
- AL 

Nutrizione e 
ambiente  
(A17) - VC 

Ciclo 
completo 

Alessandria 
Estensione 
didattica  
Vercelli 

libero 90 

1. ACETO Maurizio 1 
2. CAVALETTO Maria 1 
3. DONDERO 
Francesco 1 
4. MAGNELLI Valeria 1 
5. MIGNONE Flavio 1 
6. PELLEGRINO Irene 1  

LM-6 
Biologia 

FOOD HEALTH AND 
ENVIRONMENT 

(OD 2018) 
 

Ciclo 
completo  
in inglese 

Vercelli libero 25 

1. CORTES MARTIN 
Jose Manuel 1 
2. DIANZANI Irma 1 
3. FALLARINI Silvia 1 
4. PROSDOCIMI DE 
CASTRO SANTOS 
Francisco 1 



 

5. VALE' Giampiero 1 
6. VAN DER MEULEN 
Bernhard Martijn 
Juliaan 1 
7. VOLA Paola 1 

LM-17 
Fisica 

FISICA DEI SISTEMI 
COMPLESSI (OD 

2009) 
(Interateneo con 
l’Università degli 
Studi di Torino - 

Convenzione in fase 
di rinnovo) 

Ciclo 
completo 

Alessandria 
e Torino  
(TO sede 

amministrativa) 

libero  

 

LM-18 
Informatica 

INFORMATICA 
(OD 2018) 

Ciclo 
completo Alessandria libero 20 

1. CANONICO Massimo 
1 
2. EGIDI Lavinia 1 
3. GIANNINI Paola 1 
4. PORTINALE Luigi 1 
5. TERENZIANI Paolo 1 
6. THESEIDER DUPRE' 
Daniele 1 

LM-54 
Scienze 

Chimiche 

SCIENZE CHIMICHE 
(OD 2016) 

Ciclo 
completo Alessandria libero 35 

1. BISIO Chiara 1 
2. DIGILIO Giuseppe 1 
3. GIANOTTI Enrica 1 
4. GIANOTTI Valentina 
1 
5. LAUS Michele 1 
6. SPARNACCI Katia 1 

 
 

f) Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali 
 
CORSI DI LAUREA 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenz

a 2020 
Docenti SUA 2020 

L-39 Scienze del 
Servizio Sociale 

SERVIZIO SOCIALE 
(OD 2016) 

Ciclo 
complet

o 
Asti libero 90 

1. ALLEGRI Elena 1 
2. ALTOPIEDI 
Rosalba 1 
3. BERTONE Chiara 
1 
4. CARBONE 
Domenico 1 
5. FAVRETTO Anna 
Rosa 1 
6. GENINATTI SATE' 
Luca 1 

 
 



 

 
CORSI DI LAUREA INTERCLASSE 
 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenz
a 2020 

Docenti SUA 
2020 

L-16 Scienze 
dell'amministrazi

one e 
dell'organizzazion

e 
 

L-36 Scienze 
politiche e delle 

relazioni 
internazionali 

SCIENZE POLITICHE, 
ECONOMICHE, SOCIALI E 
DELL'AMMINISTRAZION

E 
(OD2012) 

Amministrazione 
pubblica e Problematiche 
sociali della integrazione 

(A09) 
Scienze economiche e 

politiche europee (A10) 

Ciclo 
complet

o 
Alessandria libero 120 

1. BARBERIS 
Giorgio 1 
2. CHIRICO 
Paolo 1 
3. EVE Michael 
1 
4. INGRAVALLE 
Francesco 1 
5. 
MALANDRINO 
Corrado 1 
6. MARTINI 
Alberto 1 
7. PONZANO 
Ferruccio 1 
8. QUIRICO 
Stefano 1 
9. SALUZZO 
Stefano 1 

 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO 
 

Classe Nome corso Anni 
attivi 

Sede Accesso Utenz
a 2020 

Docenti SUA 2020 

LMG/01 
Giurisprudenz

a 

GIURISPRUDENZ
A 

(OD 2016) 

Ciclo 
completo 

Alessandria 
Estensione 
didattica 
Novara 

libero 120 

1. AIMERITO Francesco 
1 
2. AMBROSINI Stefano 
1 
3. ARCES Pierfrancesco 
1 
4. BARCELLONA 
Eugenio 1 
5. CANALE Guido 1 
6. GORIA Federico 
Alessandro 1 
7. GRANDE Elisabetta 1 
8. HERITIER Paolo 1 
9. MAZZOLA Roberto 1 
10. MIGUEZ NUNEZ 
Rodrigo 1 
11. PIATTOLI Barbara 1 
12. QUATTROCOLO 
Serena 1 
13. SANTINI Fabrizia 1 



 

14. TRIPODINA Chiara 1 
15. VOGLIOTTI 
Massimo 1 

 
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE 

 
Classe Nome corso Anni 

attivi 
Sede Accesso Utenza 

2020 
Docenti SUA 

2020 

LM-56 Scienze 
dell'economia 

 
LM-76 Scienze 
economiche 

per l'ambiente 
e la cultura 

 

ECONOMIA, 
MANAGEMENT E 

ISTITUZIONI 
(OD 2015 ) 
curriculum: 

Economia (426) 
Management (420) 
(Interateneo con le 
Università di Brno, 
Friburgo, Tampere, 

Rennes – Convenzione 
in fase di rinnovo) 

ciclo 
completo Alessandria libero 80 

1. BONDONIO 
Daniele 1 
2. FALDUTO 
Leonardo 1 
3. MARCHESE 
Carla 1 
4. NOVARESE 
Marco 1 
5. RAMELLO 
Giovanni 
Battista 1 
6. ZANOLA 
Roberto 1 

LM-87 Servizio 
sociale e 

politiche sociali 
 

LM-88 
Sociologia e 

ricerca sociale 

SOCIETÀ E SVILUPPO 
LOCALE 

(OD 2011) 
curriculum: 

Servizio sociale  
Amministrazione e 

organizzazione digitale  
2° anno 

ciclo 
completo Alessandria libero 30 

1. CATTERO 
Bruno 1 
2. ERCOLE 
Enrico 1 
3. POGLIANO 
Andrea 1 
4. RIZZELLO 
Salvatore 1 

 
 
 

g) I cicli formativi riguardanti i seguenti corsi sono a esaurimento e non prevedono più né 
immatricolazioni né erogazione della didattica, salvi restando gli eventuali diritti degli 
studenti part-time: 

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL FARMACO 
Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in “FARMACIA” della classe delle Lauree Magistrali in 
Farmacia e Farmacia Industriale (LM-13)– ordinamento didattico 2011 
Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in “CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE” della 
classe delle Lauree Magistrali in Farmacia e Farmacia Industriale (LM-13)– ordinamento 
didattico 2011 
SCUOLA DI MEDICINA  
Corso di Laurea in “INFERMIERISTICA (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)” della 
classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica 
(L-SNT/1) ordinamento didattico 2016 



 

Corso di Laurea in “FISIOTERAPIA (abilitante alla professione sanitaria di Fisioterapista)” della 
classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie della riabilitazione (L-SNT/2) ordinamento 
didattico 2016 
Corso di Laurea in “IGIENE DENTALE (abilitante alla professione sanitaria di Igienista Dentale)” 
della classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie tecniche (L-SNT/3) ordinamento didattico 
2016 
Corso di Laurea in “TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO (abilitante alla professione 
sanitaria di Tecnico di Laboratorio Biomedico)” della classe delle Lauree nelle Professioni 
sanitarie tecniche (L-SNT/3) ordinamento didattico 2016 
Corso di Laurea in “TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 
(abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di Radiologia Medica per Immagini e 
Radioterapia)” della classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie tecniche (L-SNT/3) 
ordinamento didattico 2016 
Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in “MEDICINA E CHIRURGIA” della classe delle Lauree 
Magistrali in Medicina e Chirurgia (LM-41)– ordinamento didattico 2009 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA 
Corso di Laurea in “CHIMICA” della classe delle Lauree in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27) – 
ordinamento didattico 2016-; 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA E SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE E SOCIALI 
Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in “GIURISPRUDENZA” della classe delle Lauree 
Magistrali in Giurisprudenza (LMG/01)– ordinamento didattico 2007-; 

 
2) Si indica come data convenzionale di inizio dell’attività accademica il 28 settembre 2020. Tale 
data verrà inserita nella Banca Dati SUA 2020. 
 
3) La struttura dei corsi offerti è conforme, relativamente all’organizzazione delle discipline e alla 
struttura degli insegnamenti erogati, a quanto inserito nella Banca Dati SUA 2020 alla chiusura 
delle procedure informatiche e nel data base di Ateneo per la gestione della didattica. 
 
4) Si autorizza il Rettore ad apporre eventuali modifiche e integrazioni che dovessero rendersi 
necessarie ai fini della chiusura della Banca dati SUA 2020. 
 
5) Si autorizza il Rettore ad apporre eventuali modifiche e integrazioni che dovessero rendersi 
necessarie durante l’anno accademico per sopraggiunti motivi imprescindibili. 
 
6) I contenuti della presente Delibera saranno inseriti nel Manifesto degli Studi per l’anno 
accademico 2020/2021. 
 

 
 

 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE           IL RETTORE-PRESIDENTE 
        (Prof. Andrea TUROLLA)            (Prof. Gian Carlo AVANZI) 
         f.to Andrea TUROLLA                  f.to Gian Carlo AVANZI 
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